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228 «Педіатрія» - 1 курс 

226 «Фармація, промислова 

фармація» - 1 курс, 

222 «Медицина» - 2 курс, 

221 «Стоматологія» - 2 курс, 

226 «Фармація» - 2 курс 

Завідувачі кафедр 

І та ІІ років навчання 

 

5. Розробити і затвердити 

програми навчальних 

дисциплін першого року 

навчання  за спеціальностями: 

228 «Педіатрія», 

226 «Фармація, промислова 

фармація» 

Завідувачі кафедр 

І року навчання 

Голови профільних 

методичних комісій 

До 01.09.2017 

6. Розробити і затвердити 

програми навчальних 

дисциплін другого року 

навчання  за спеціальностями: 

222 «Медицина», 

221 «Стоматологія», 

226 «Фармація» 

Завідувачі кафедр 

ІІ року навчання 

Голови профільних 

методичних комісій 

До 01.09.2017 

7. Оновити комплекси навчально-

методичного забезпечення 

дисциплін першого та другого 

років навчання  за 

спеціальностями  

222 «Медицина», 

221 «Стоматологія», 

226 «Фармація» 

228 «Педіатрія», 

226 «Фармація, промислова 

фармація» 

Завідувачі кафедр 

І та ІІ років навчання 

Голови профільних 

методичних комісій 

До 10.09.2017 

8. Сформувати авторські 

колективи та оновити 

підручники і посібники, 

відповідно до нових стандартів 

підготовки фахівців другого 

(магістерського) рівня галузі 

знань 22 «Охорона здоров’я» 

спеціальностей 

222 «Медицина», 

221 «Стоматологія», 

Завідувачі кафедр 

Голови профільних 

методичних комісій 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 
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226 «Фармація» 

228 «Педіатрія», 

226 «Фармація, промислова 

фармація» 

9. Забезпечити здобувачів вищої 

освіти необхідними навчально-

методичними матеріалами, 

відповідно до Ліцензійних 

вимог провадження освітньої 

діяльності закладів освіти 

(Постанова Кабінету Міністрів 

України від 30.12. 2015 №1187) 

Декани факультетів 

Директор бібліотеки 

Завідувачі кафедр 

До 10.09.2017 

10. Забезпечити формування 

розкладів занять на осінній 

семестр 2017-2018 н. р. для 

студентів університету та 

медичного коледжу 

Начальник навчального 

відділу 

Директор медичного 

коледжу 

До 30.08.2017 

11. Оприлюднити на стендах і веб 

сайті університету робочі 

навчальні плани за 

спеціальностями, графік 

навчального процесу, розклади 

занять на 2017-2018 н.р. 

Начальник навчального 

відділу 

Директор медичного 

коледжу 

До 30.08.2017 

12. Здійснювати постійний 

контроль стану запровадження 

нових стандартів освіти на 

кафедрах та управління якістю 

надання освітніх послуг 

Декани факультетів 

 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

13. Затвердити графіки проведення 

семінарів для лікарів та 

молодших медичних 

спеціалістів первинної ланки 

охорони здоров’я, лікарів 

загальної практики-сімейних 

лікарів, лікарів станцій швидкої 

та невідкладної медичної 

допомоги 

Проректор з 

лікувальної роботи 

Декан ФПДО 

До 30.08.2017 

14. Привести навчально-методичне 

забезпечення освітнього 

процесу, зміст програм (у т.ч. 

комп’ютерних) для атестації 

Декан ФПДО, 

Завідувачі кафедр 

До 15.09.2017 
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інтернів та слухачів у 

відповідність із сучасними 

протоколами лікування та 

стандартами діагностики 

15. Забезпечити належні умови для 

розвитку у студентів, лікарів-

інтернів, лікарів-слухачів 

широкого спектру компетенцій 

та практичних навичок, 

особливо при невідкладних 

станах, застосовувати 

компетентнісний підхід при  

оцінюванні практичних навичок 

студентів, інтернів та слухачів 

Декани факультетів 

Завідувачі кафедр 

 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

16. Інтенсифікувати роботу 

здобувачів освіти у 

навчальному імітаційному 

центрі, в симуляційних класах, 

широко використовувати у 

навчальному процесі 

тренажери, муляжі, фантоми, 

комп’ютерні імітаційні 

програми 

Завідувачі кафедр 

Директор навчального 

імітаційного центру 

Декани факультетів 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

17. Для оволодіння практичними 

навичками, необхідними для 

подальшої роботи лікаря, 

доукомплектувати навчальний 

імітаційний центр новими 

інтерактивними тренажерами 

Проректор з економіки 

Головний бухгалтер 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

18. Забезпечити підготовку 

фахівців первинної ланки 

охорони здоров’я з 

урахуванням критеріїв і вимог 

Директиви ЄС 2005/36/ЄС, 

глобальних стандартів 

підвищення якості медичної 

освіти, Європейських 

стандартів підготовки сімейних 

лікарів (WFME,2009; WONCA 

2013) 

Декан ФПДО 

Декани медичних 

факультетів 

Завідувачі профільних 

кафедр 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

19. Оновити навчальні програми Проректор з До 01.09.2017 
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до- та післядипломної 

підготовки лікарів, лікарів 

загальної практики – сімейних 

лікарів з урахуванням 

компетенцій, визначених 

Всесвітньою асоціацією 

сімейних лікарів та викладачів 

сімейної медицини та 

Європейською академією 

викладачів сімейної медицини 

(EURACT)  

лікувальної роботи 

Декани медичних 

факультетів та 

факультету 

післядипломної освіти 

Завідувачі кафедр 

сімейної медицини  

20. Здійснювати контроль 

виконання оновлених 

наскрізних програм «Загальна 

практика-сімейна медицина», 

«Паліативна та хоспісна 

допомога»  

Декани медичних 

факультетів 

Завідувачі кафедр 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

21. Опрацювати систему заходів 

щодо запровадження 

об’єктивного структурованого 

клінічного іспиту на до- і 

післядипломному етапах 

навчання 

Декани факультетів 

Завідувачі профільних 

кафедр 

Голови профільних 

методичних комісій 

До 01.10.2017 

22. Аналізувати стан підготовки 

фахівців спеціальності 

«Загальна практика-сімейна 

медицина» шляхом первинної 

та вторинної спеціалізації у ході 

реформ практичної охорони 

здоров’я 

Голова Центральної 

методичної комісії 

Декан ФПДО 

Завідувачі кафедр 

сімейної медицини 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

23. Продовжити та постійно 

удосконалювати роботу 

спільних наукових колективів 

Університету з науковими 

установами, проведення 

спільних наукових досліджень, 

підготовки фахівців за 

кваліфікаційним рівнем доктора 

філософії; реалізацію спільних 

PhD програм 

Проректор з наукової 

роботи 

Декани факультетів 

Завідувачі кафедр 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

24. Забезпечити підготовку до Завідувач кафедри До 30.08.2017 
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освітнього процесу з 

дисципліни «Підготовка 

офіцерів запасу» для галузі 

знань «Охорона здоров’я» на 

кафедрі Медицини катастроф та 

військової медицини 

Медицини катастроф та 

військової медицини 

25. Забезпечити подальшу 

підготовку студентів  з 

дисциплін «Домедична 

допомога в екстремальних 

ситуаціях», «Основи медичного 

забезпечення населення і 

військ» 

Завідувач кафедри 

Медицини катастроф та 

військової медицини 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

26. Продовжити удосконалення 

вивчення військової терапії, 

хірургії, травматології, 

нейрохірургії, гігієни та 

епідеміології відповідно до 

затверджених МОЗ України 

програм з навчальних 

дисциплін: "Внутрішня 

медицина", "Хірургія, дитяча 

хірургія", "Травматологія та 

ортопедія", "Нейрохірургія", 

"Гігієна та екологія", 

"Епідеміологія"  

Завідувачі кафедр 

Внутрішньої медицини 

№1 та №2; 

Хірургії №1 та №2; 

Травматології та 

ортопедії; 

Невропатології та 

нейрохірургії ФПДО; 

Гігієни та екології; 

Епідеміології; 

 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

27. Продовжити викладання питань 

військової фармації відповідно 

до затверджених МОЗ України 

програм з навчальних 

дисциплін: "Гігієна", "Клінічна 

фармація", "Організація та 

економіка фармації", 

"Фармакотерапія", "Аптечна 

технологія ліків", 

"Мікробіологія", 

«Токсикологічна хімія»  

Завідувачі кафедр 

Гігієни та екології; 

Клінічної фармації, 

фармакотерапії та 

медичної 

стандартизації; 

Організації та 

економіки фармації; 

Технології ліків і 

біофармації; 

Мікробіології; 

Токсикологічної і 

аналітичної хімії; 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

28. Забезпечити вивчення питань 

військової медицини у 

Декан 

стоматологічного 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 
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програмах підготовки лікарів-

стоматологів 

факультету 

Завідувачі кафедр  

29. Забезпечити вивчення питань 

військової медицини у 

програмах післядипломної 

підготовки  

Декан ФПДО 

Завідувачі кафедр 

ФПДО 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

30. Проводити цикли тематичного 

удосконалення для підвищення 

кваліфікації фахівців з 

психологічної реабілітації та 

соціальної роботи з 

постраждалими під час 

виконання військової служби  

Декан ФПДО 

Завідувачі кафедр 

ФПДО 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

31. Продовжити закупівлю та 

видання навчальної літератури 

для забезпечення викладання 

військової медицини та 

медицини надзвичайних 

ситуацій 

Директор бібліотеки 

 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

32. Впроваджувати у навчальний 

процес сучасні дистанційні та 

інформаційні технології для 

покращення організації 

навчання та забезпечення 

належної якості практичної 

підготовки лікарів, провізорів, 

медичних сестер 

Декани факультетів 

Зав. кафедри медичної 

інформатики 

Директор медичного 

коледжу 

Начальник відділу 

інформатизації 

Постійно  

33. Розробити і впровадити 

систему заходів з 

удосконалення та контролю 

компетентності студентів з 

іноземної мови за професійним 

спрямуванням 

Завідувач кафедри 

Латинської та 

іноземних мов, 

Голова профільної 

методичної комісії 

Декани факультетів 

До 30.08.2017 

34. Ефективно використовувати у 

освітньому процесі 

міжкафедральні навчально-

тренінгові центри практичної 

підготовки 

Декани факультетів 

Завідувачі кафедр 

Постійно  

35. Постійно удосконалювати 

діяльність навчально-

тренінгових центрів практичної 

Декани факультетів 

Завідувачі кафедр 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 
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підготовки студентів та лікарів-

інтернів 

36. Забезпечити здобувачів вищої 

освіти необхідними навчально-

методичними матеріалами, 

відповідно до Ліцензійних 

вимог провадження освітньої 

діяльності закладів освіти 

(Постанова Кабінету Міністрів 

України від 30.12. 2015 №1187) 

Декани факультетів 

Директор бібліотеки 

Завідувачі кафедр 

Постійно 

37. Забезпечити якісну підготовку 

навчальної літератури, у тому 

числі електронних підручників 

та посібників, і їх належну 

експертизу та запобігання 

академічного плагіату (накази 

МОЗ України від 19.01.2015 

№20 та від 04.05.2016 ) 

Завідувачі кафедр Впродовж 

2017-2018 н.р. 

38. Продовжити придбання 

сучасних підручників і 

посібників, у тому числі на 

електронних носіях 

Директор бібліотеки Впродовж 

2017-2018 н.р. 

39. Забезпечити впровадження 

сучасної інформаційної системи 

бібліотеки, створення 

електронних каталогів, 

репозитарію, штрих-кодування, 

замовлення літератури у режимі 

on-line, електронного 

читацького квитка  

Директор бібліотеки Впродовж 

2017-2018 н.р. 

40. Контролювати впровадження 

методичних рекомендацій для 

керівників баз стажування 

лікарів-інтернів, форм 

індивідуального плану 

підготовки лікарів-інтернів, 

щоденників роботи інтернів 

усіх спеціальностей 

Декан ФПДО 

Завідувачі кафедр 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

41. Здійснювати післяатестаційний 

моніторинг знань вмінь і 

навичок здобувачів освіти з 

Декани факультетів 

Завідувачі кафедр 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 
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навчальних дисциплін та їх 

підготовку до ліцензійних 

іспитів Крок  

42. Забезпечувати постійне 

оновлення та розміщення 

оприлюднених Центром 

тестування інформаційних 

банків тестових завдань на 

сервері дистанційного навчання 

Начальник відділу 

інформатизації 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

43. Продовжити підготовку 

тестових завдань з питань 

діагностики та надання 

медичної допомоги пораненим, 

ураженим та хворим з бойовою 

патологією для поповнення 

банку тестів Центру тестування  

Завідувачі профільних 

кафедр 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

44. Здійснювати якісну експертизу 

завдань до ліцензійних іспитів 

Крок 

Члени експертних груп Відповідно до 

графіка 

45. Оновити списки відповідальних 

за організацію підготовки до 

ліцензійних інтегрованих 

іспитів на кафедрах та 

факультетах. Інформацію про 

стан підготовки подавати у 

навчальний відділ щомісяця 

Декани факультетів 

Завідувачі кафедр 

До 15.09.2017 

46. Проаналізувати результати 

складання ліцензійних іспитів 

здобувачами вищої освіти 

факультету у 2016/2017 н.р., 

удосконалити  разом з 

завідувачами профільних 

кафедр систему заходів для 

забезпечення якісної підготовки 

до ліцензійних інтегрованих 

іспитів у 2017-2018 н.р. 

Декани факультетів 

Завідувачі кафедр 

До 15.09.2017 

47. Довести до відома студентів та 

лікарів-інтернів графік 

складання тестових ліцензійних 

іспитів «Крок»,  «Порядок 

проведення ліцензійних 

Декани факультетів 

 

До 01.10.2017 
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інтегрованих іспитів», 

затверджений МОЗ 12.04.2017 

р., процедуру апеляції, критерії 

оцінювання у 2017-2018 н.р. 

48.  Провести аналіз результатів 

міжнародного порівняльного 

дослідження з використанням 

екзаменаційного тесту 

з клінічних дисциплін 

«Міжнародні основи 

медицини» (Іnternational 

Foundations of Medicine — 

IFOM)  та USMLE (United States 

Medical Licensing Examenation). 

Виявити недоліки у навчальних 

програмах і розробити 

пропозиції щодо внесення змін 

у програми підготовки 

з урахуванням міжнародних 

вимог. 

Декани факультетів 

Завідувачі кафедр 

Голови профільних 

методичних комісій 

До 01.10.2017 

49. Забезпечити підготовку 

студентів до складання субтесту 

Крок 1 іноземною мовою 

Завідувач кафедри 

Латинської та 

іноземних мов, 

Декани факультетів 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

50. Забезпечити використання 

тестових завдань з 

інформаційного банку Центру 

тестування, як складової 

освітньо-професійної програми 

та програми навчальної 

дисципліни. Включити у 

підсумковий контроль 100% 

тестових завдань з 

інформаційного банку Центру 

тестування 

Завідувачі кафедр Постійно 

51. Забезпечити проведення 

обов’язкових діагностично-

тренінгових тестувань студентів 

та інтернів. Результати 

діагностично-тренінгових 

тестувань подавати у 

Декани факультетів 

Завідувачі кафедр 

Впродовж 

2016-2017 н.р. 

Відповідно до 

графіка 
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навчальний відділ у 

трьохденний термін після їх 

проведення, вказувати 

загальний відсоток правильних 

відповідей по тесту та по 

субтестах з окремих дисциплін. 

Результати проаналізувати: 

поіменно, за формами навчання, 

за середнім показником по 

факультету 

52. Організувати тренінги студентів 

та інтернів до ліцензійних 

іспитів з використанням 

інформаційної мережі 

університету 

Декани факультетів 

Завідувачі кафедр 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

53. Здійснювати постійний 

контроль підготовки здобувачів 

освіти до ліцензійних іспитів у 

2017-2018 н.р.  

Декани факультетів 

 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

54. Продовжити роботу щодо 

високої ефективності 

аспірантури та докторантури, 

клінічної ординатури 

Проректор з наукової 

роботи 

 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

55. Продовжити відбір та 

укладення контрактів з  високо-

кваліфікованими науково-

педагогічними кадрами, 

залучення до науково-

педагогічної діяльності 

обдарованої молоді  

Помічник ректора з 

кадрових питань 

Декани факультетів 

Постійно 

56. Забезпечити високу якість 

наукових публікацій здобувачів 

вищої освіти та науковців, 

включення їх до видань 

наукометричних баз даних 

Проректор з наукової 

роботи 

Завідувачі кафедр 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

57. Сприяти розвитку академічної 

доброчесності, належного 

цитування, протидії плагіату; 

брати участь у створенні МОН 

України національного 

репозитарію академічних 

Проректор з наукової 

роботи 

Комісія з питань етики 

Комісія доброчесності 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 
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текстів 

58. Продовжити діяльність з участі 

у міжнародних освітніх та 

наукових грантових програмах, 

пошуку міжнародних  партнерів 

для реалізації нових проектів, 

європейських програм 

стажування та міжнародного 

обміну 

Керівник Центру 

розвитку досліджень, 

трансферу технологій, 

міжнародної наукової 

інтеграції 

Завідувачі кафедр 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

59. Інтенсифікувати роботу з 

виконання спільних наукових 

досліджень з науково-

дослідними інститутами та 

вищими медичними 

навчальними закладами 

України і зарубіжних країн 

Керівник Центру 

розвитку досліджень, 

трансферу технологій, 

міжнародної наукової 

інтеграції 

Завідувачі кафедр 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

60. Забезпечити подальше 

направлення на навчання у 

провідні закордонні 

університети та клініки 

викладачів, аспірантів, кращих 

студентів у рамках чинних 

міжуніверситетських та 

міждержавних угод, програм  

Проректори 

Декани факультетів 

Керівник Центру 

розвитку досліджень, 

трансферу технологій, 

міжнародної наукової 

інтеграції 

Завідувачі кафедр 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

61. Забезпечити, як і у минулі роки, 

досягнення високих показників 

університету  у вітчизняних і 

закордонних рейтингах та 

наукометричних базах 

Проректор з наукової 

роботи 

Завідувачі кафедр 

 

Постійно 

62. Здійснювати внутрішній 

моніторинг якості освітньої 

діяльності та вдосконалення 

системи управління 

Проректори 

Декани факультетів 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

63. Забезпечити належний рівень 

методичного та матеріально-

технічного потенціалу кафедр 

(навчально-методична 

література, комп'ютери, 

тренажери, фантоми тощо) 

Завідувачі кафедр 

Начальник відділу 

маркетингу та 

постачання 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

64. Забезпечити готовність 

Університету до роботи у 

Начальник відділу з 

АГР 

До 15.10.2017 
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зимовий період 

65. Постійно контролювати стан 

будівель і приміщень 

навчального та житлового 

призначення, стан 

енергозабезпечення  

Начальник відділу з 

АГР 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

66. Провести внутрішній аудит 

фінансової та господарської 

діяльності за навчальний рік 

Проректор з економіки 

Головний бухгалтер 

До 01.07.2018 

67. Забезпечити вчасне подання у 

МОЗ України звітних і 

планових показників виконання 

державного замовлення на 

підготовку та підвищення 

кваліфікації фахівців, наукових 

та науково-педагогічних кадрів 

Проректори Впродовж 

2017-2018 н.р. 

68. Першочергово спрямовувати 

кошти загального та 

спеціального фондів 

державного бюджету на 

поліпшення соціального 

захисту студентів та 

працівників; підготовку до 

роботи в осінньо-зимовий 

період 

Проректор з економіки Впродовж 

2017-2018 н.р. 

69. Постійно проводити 

роз'яснювальну роботу серед 

викладачів і студентів та 

вживати дієвих заходів щодо 

запобігання корупційних 

правопорушень 

Проректор з науково-

педагогічної роботи 

Декани факультетів 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

70. Проводити анонімні 

анкетування студентів щодо 

фактів корупційних діянь та 

хабарництва, залучаючи 

громадські організації, органи 

студентського самоврядування 

та представників іноземних 

земляцтв 

Проректор з науково-

педагогічної роботи 

Декани факультетів 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

71. Здійснювати заходи щодо 

організації студентського 

Проректор з науково-

педагогічної роботи 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 
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дозвілля, залучення до участі у 

творчих самодіяльних 

колективах, спортивних секціях 

Декани факультетів 

72. Сприяти роботі органів 

студентського самоврядування, 

студентських наукових 

товариств 

Проректор з науково-

педагогічної роботи 

Проректор з наукової 

роботи 

Декани факультетів 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

73. Забезпечувати подальшу 

діяльність груп милосердя та 

волонтерських загонів 

студентів та лікарів-інтернів; 

вживати заходів щодо 

пропагування серед 

студентської молоді засад 

здорового способу життя; 

залучати студентів до 

впорядкування студентських 

гуртожитків, спортивних 

майданчиків та прилеглих до 

них територій 

Проректор з науково-

педагогічної роботи 

Декани факультетів 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

74. Здійснювати заходи щодо 

гарантування безпеки 

перебування іноземних 

студентів на території України, 

недопущення виникнення 

конфліктних ситуацій та 

протиправних діянь, 

проведення відповідної 

виховної роботи 

Декан факультету по 

РІС 

Проректор з науково-

педагогічної роботи 

 

 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

75. Забезпечувати оперативне 

вирішення побутових та 

соціальних проблем 

вітчизняних та іноземних 

студентів, дотримання вимог 

міждержавних договорів та 

угод 

Проректор з науково-

педагогічної роботи 

Декани факультетів 

Впродовж 

2017-2018 н.р. 

76. Контролювати стан 

виконавської дисципліни,  

відповідальність керівників 

підрозділів та кафедр за 

Проректори 

Декани факультетів 

Завідувачі кафедр 

Керівники підрозділів 

Постійно 
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своєчасне і якісне виконання 

актів та доручень Президента 

України, Верховної Ради 

України, Кабінету Міністрів 

України та МОЗ України, інших 

міністерств і відомств. 

 

 

План заходів схвалено Вченою радою університету 

Протокол № 5-ВР від 22.06.2017  
 

 

 

 

 


